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  الخطة :
	اسم البرنامج / الأسبوع التمهيدي

	
	الميزانية
	طلاب الصف الأول الابتدائي
	الفئة المستهدفة
	تربوي( نفسي )
	المجال

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	تكيف الطالب مع الجو المدرسي
	1- إحلال السكينة في نفس الطفل وتهيئة الجو المدرسي المناسب له .
2- تيسير انتقال الطالب من محيط بيئته التي تعود عليها وألفها إلى محيط المدرسة.


	شواهد التنفيذ
	
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	محضر تشكيل اللجنة
	قبل بداية العام الدراسي
	تشكيل لجنة للإشراف على الأسبوع التمهيدي ( إعداد خطة – استقبال الطلاب – تنفيذ البرنامج ) مكونة من ( مدير المدرسة – المرشد الطلابي –معلمي الصف الأول- معلم التربية البدنية – معلم التربية الفنية )
	المدير
المرشد
	تشكيل لجنة الأسبوع التمهيدي
	1

	محضر الاجتماع
	قبل بداية العام الدراسي
	يعقد ا اجتماع لتوزيع المهام علي الأعضاء حسب الخطة المقدمة من قبل المرشد الطلابي
	مدير المدرسة
المرشد
	عقد اجتماع خاص بتوزيع المهام على الأعضاء
	2

	التوثيق المصور
	قبل بداية العام الدراسي
	توفير الهدايا والألعاب المختلفة والمأكولات العصيرات لتوزيعها على الطلاب خلال الأسبوع، وإعداد البطاقات الملونة الخاصة بكل طالب واختيار الأماكن المناسبة لتنفيذ البرنامج وممارسة الأنشطة
	مدير المدرسة
معلم الصف الأول
معلم التربية الفنية
	توفير احتياجات البرنامج
	3

	تصوير فوتوغرافي أو فيديو
صورة من الجدول
	طيلة أيام الأسبوع
	إعداد اللوحات الترحيبيه و إعداد الصحف الحائطية التي توضح أهداف الأسبوع ومواعيد الحضور والانصراف توضع في أماكن بارزه ويزود ولي الأمر بصورة من الجدول .
إعداد برامج تربوية خاصة ( ألعاب مسلية – مسابقات خفيفة – أناشيد )
إقامة حفل ختامي في نهاية الأسبوع يحضره الطلاب وأولياء الأمور
	جميع أعضاء اللجنة
	تنفيذ البرنامج
	4

	كشف بالحالات وطريقة توزيعها
	يوم الثلاثاء
	توزيع الطلاب على الفصول وفقاً لخصائصهم الجسمية وحالتهم الصحية والاجتماعية
	المرشد الطلابي
	توزيع الطلاب على الفصول
	5

	بيان حصر يتضمن أسماء الطلاب والمشاكل التي يعانون منها.
	يوم الأربعاء
الأسبوع الثاني
	حصر الطلاب الذين لم يتكيفوا مع الجو المدرسي عند نهاية الأسبوع لمتابعتهم والتعامل معهم بصورة خاصة وتحويل من تستدعي حالته إلى وحدة الخدمات الإرشادية.
	المرشد الطلابي
المعلمين
	حصر الطلاب الذين لم يتكيفوا مع الجو المدرسي
	6


	اسم البرنامج / استقبال الطلاب لليوم الأول من العام الدراسي

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب عدا الأول ابتدائي
	الفئة المستهدفة
	تربوي(نفسي)
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	البداية الجادة .
التزام الطالب بأنظمة المدرسة .
تطبيق الطالب للسلوك المفترض في أقواله وأفعاله .
	1- تهيئة الطلاب لبداية جادة لعامهم الدراسي الجديد .
2- تعريف الطلاب بأنظمة المدرسة والمستجدات التربوية لهذا العام .
3- تبصير الطلاب بالسلوك المفترض منهم داخل المدرسة حسب ما ورد في قواعد السلوك والمواظبة.

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	محضر تشكيل اللجنة
	قبل بداية العام أو في اليوم الأول
	تشكيل لجنة خاصة بالإشراف على البرنامج واستقبال الطلاب والترحيب
	المدير
المرشد الطلابي
	تشكيل لجنة خاصة باستقبال الطلاب
	1

	لوحات ترحيبيه
صورة من كلمة المدير
	اليوم الأول للدراسة
	- استقبال الطلاب والترحيب بهم من قبل اللجنة .
-كلمة ترحيبيه لمدير المدرسة
	لجنة الاستقبال
	استقبال الطلاب باليوم الأول
	2

	كلمة لمعلم التربية الرياضية
	اليوم الأول للدراسة
	إعطاء فكرة عن أهمية الاصطفاف الصباحي لصحة الطالب والتأكيد على تحية العلم  
	معلم التربية الرياضية
	توعية الطلاب بأهمية الحضور المبكر
	3

	التمارين الصباحية
	اليوم الأول للدراسة
	اختيار التمارين الصباحية التي تتناسب مع المرحلة العمرية وخصائص النمو 
	معلم التربية الرياضية
	اختيار تمارين رياضية تتناسب مع مراحل النمو
	4

	كلمات ومحاضرات
	اليوم الأول للدراسة
	إعطاء الطلاب فكرة عن نظام المدرسة ( بداية الدوام ونهايته – البرامج التربوية – وسائل النقل – المقصف – مرافق المدرسة.... )
تعريف الطلاب بالمستجدات سواءً المناهج أو الاختبارات أو الإجازات
	الوكيل
المرشد
التوعية الإسلامية
	التعريف بنظام المدرسة ومستجدات العام الدراسي
	5

	لوحة حائطية تحوي أسماء المعلمين وتخصصاتهم
	اليوم الأول للدراسة
	تعريف الطلاب بمعلميهم والمواد التي يدرسونها
وتوزيع الكتب الدراسية عليهم
	وكيل المدرسة
	التعريف بالمعلمين وتوزيع الكتب
	6

	نشرات ومطويات
لوحات حائطية تحوي السلوك المفترض من الطالب
	اليوم الثاني للدراسة
	إعداد نشرة خاصة بالسلوك والمواظبة وتوزيعها على الطلاب وأولياء أمورهم وإظهار اللائحة والسلوك المفترض من الطالب في مكان بارز في المدرسة
	المرشد الطلابي
	إشعار الطلاب بالسلوك المفترض منهم حسب ماورد في قواعد السلوك والمواظبة
	7


	اسم البرنامج / التوزيع الأمثل للطلاب  داخل الفصول

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب بالمراحل المختلفة
	الفئة المستهدفة
	تربوي
	المجال

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	تجانس الطلاب داخل الفصل الواحد
	توزيع الطلاب على الفصول الدراسية توزيعا تربويا مراعيا للصفات الجسمية
والظروف الصحية والمستويات التحصيليه للطلاب .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	استمارة حصر الطلاب
توزيع الطلاب داخل الفصل حسب الحصر
	بداية العام
	حصر الصفات الجسمية ( الطول _القصر )وتوزيع الطلاب داخل الفصل على أساسها بحيث يكون الطالب قصير القامة في المقدمة والطويل في المؤخرة 
	المرشد الطلابي
	حصر الصفات الجسمية 
	1

	استمارة حصر الطلاب
توزيع الطلاب داخلين الفصل حسب الحصر
	بداية العام
	حصر المشكلات الصحية ( ضعف النظر – ضعف السمع – الإعاقات )وتوزيع الطلاب داخل الفصل على أساسها بحيث يكون الطالب ضعيف النظر والسمع وذوي الإعاقة في المقدمة   
	المرشد

	حصر المشكلات الصحية
	2

	استمارة حصر الطلاب
توزيع الطلاب داخلين الفصل حسب الحصر
	بداية العام
	استخراج نتائج الطلاب وتوزيعهم توزيعا تربوياً في الفصول بحيث يظم الفصل الواحد الطلاب المتفوقين والمتوسطين والمتأخرين دراسيا والمعيدين.
	المرشد
	تحليل نتائج الطلاب وتصنيفهم وفق نتائج العام الماضي 
	3

	استمارة حصر الطلاب
توزيع الطلاب داخلا الفصل حسب الحصر
	بداية العام
	الإشراف على توزيع الطلاب داخل الفصل الواحد وفق نتائج الحصر السابقة
	الوكيل
المرشد
	متابعة توزيع الطلاب على الفصول
	4



	اسم البرنامج / التهيئة الإرشادية

	

	
	الميزانية
	الصفوف العليا بالمرحلة الابتدائية - الأول والثالث المتوسط -  
وصفوف المرحلة الثانوية.
	الفئة المستهدفة
	تربوي(نفسي)
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	تكيف الطالب مع المرحلة الجديدة وأنظمتها
	   تعريف الطلاب بخصائص المرحلة الجديدة ونظام الدراسة والمناهج بها وأنظمة المرحلة  .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	سجل زيارات المرشد للطلاب في الفصول .
نشرات إرشادية.
لقاء مفتوح مع الطلاب 
	بداية العام
	تعريف الطلاب بدور المرشد في مساعدة الطلاب نفسيا وتحصيليا واجتماعيا وإيصال ذلك للطلاب عبر الوسائل المتاحة داخل المدرسة .
	المرشد
	التعريف بدور المرشد
	1

	جلسة إرشاد جماعي موثقة
	بداية العام
	 الاجتماع بالطلاب من قبل أعضاء المدرسة لإعطائهم فكرة مفصلة عن المرحلة الجديدة وتعريف الطلاب بكل مرافقها ومعلميها ونظام الدراسة بها 
	المدير والوكيل والمرشد
المعلمين
	إعطاء الطلاب فكرة عن المرحلة الدراسية الجديدة ومرافق المدرسة والهيئة التعليمية.
	2

	نشرة تربوية
	بداية العام
	تعريف الطلاب بالمواد الدراسية الجديدة ونظام التقويم بها 
	المرشد الطلابي
ومعلمو المواد
	إعطاء الطلاب فكرة عن المواد الدراسية الجديدة في الصف المنتقل إليه .
	

	نشرة عن خصائص النمو والتطبيقات التربوية لها
	بداية العام
	عمل نشرة تربوية عن خصائص النمو والتطبيقات التربوية لها حسب المرحلة العمرية للطلاب وتزويد كافة المعلمين بالمدرسة بصورة منها حتى يتم الاستفادة منها .
	المرشد الطلابي
	توعية الهيئة التعليمية في المدرسة بخصائص النمو في كل مرحلة حتى يستطيع الجميع التعامل مع مظاهر تلك المرحلة .
	3

	نشرات ومطويات
برنامج إرشاد
	بداية العام
	عمل جلسة إرشادية لحث الطلاب على مضاعفة الجهد .
عمل نشرة تربوية عن طرق الاستذكار الجيد وتزويد الطلاب بصورة منها.
عمل جدول مقترح لتنظيم الوقت وتزويد الطلاب بصورة منه .
	المرشد الطلابي
	حث الطلاب على مضاعفة الجهد الدراسي وإرشادهم إلى الطرق السليمة لتنظيم الوقت .
	5


	اسم البرنامج / حصر الحالات الصحية والاجتماعية

	

	
	الميزانية
	الطلاب ذوي المشكلات الصحية والاجتماعية
	الفئة المستهدفة
	اجتماعي ( صحي )
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	- ارتفاع مستوى التحصيل الدراسي للطالب .
- تكيف الطالب مع الجو المدرسي .
- انخفاض المشكلات الصحية والاجتماعية وآثارها .

	 1 – اكتشاف المشكلات الصحية والاجتماعية التي تعيق التحصيل الدراسي للطالب أو توافقه مع البيئة المدرسية .
 2 – التعامل مع هذه الفئات وفق مبدأ الفروق الفردية .
 3 – وضع البرامج الوقائية والعلاجية المناسبة لتلك المشكلات .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	سجل الحصر
	بداية العام
	إعداد سجل خاص بحصر الحالات الصحية والاجتماعية على مستوى الفصول 
	المرشد الطلابي
	إنشاء قاعدة بيانات لحالات الطلاب الصحية والاجتماعية
	1

	نشرة توضح ادوار العملين
	الأسبوع الأول
	تحديد أدوار العاملين بالمدرسة في عملية اكتشاف الحالات باستخدام السجل المعد من قبل المرشد
	المرشد الطلابي

	توعية المجتمع المدرسي بأهمية المشاركة في اكتشاف الحالات
	2

	استمارة المسح .
أسماء الطلاب بسجل الحالات
	الأسبوع الأول
	عمل مسح شامل على المدرسة لاكتشاف حالات الطلاب الصحية والاجتماعية وذلك من خلال زيارات الفصول والسجل الصحي والسجل الشامل واستمارة المسح.
	المرشد الطلابي
	مسح شامل لحصر الحالات بداية العام
	3

	ملاحظات المعلمين الموثقة 
	طيلة العام الدراسي
	تسجل التغيرات والملاحظات من قبل المعلمين الصحية والاجتماعية على الطالب وتزويد المرشد الطلابي بصورة منها .
	المعلمون
	متابعة التغيرات على الطلاب باستمرار
	4

	استمارة دراسة الحالة
	طيلة العام الدراسي
	دراسة الحالات الصحية من قبل المرشد الطلابي وتقديم الخدمات المناسبة لكل حالة أو إحالتها إلى الجهات ذات العلاقة .
دراسة الحالات الاجتماعية من قبل المرشد الطلابي وتزويد إدارة المدرسة بصورة منها لاتخاذ الإجراء المناسب مع مراعاة السرية.

	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
	دراسة الحالات وتقديم المساعدة لهم
	5

	اسم البرنامج / اللجان والمجالس المدرسية 

	

	
	الميزانية
	الهيئة التعليمية بالمدرسة
	الفئة المستهدفة
	شامل
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	· تشكيل اللجان والمجالس المدرسية المختلفة .
· اتسام العمل الإرشادي في المدرسة بالصورة الجماعية .
· قيام أعضاء اللجان كل بدوره الإرشادي .
	1- إعداد الخطط والبرامج الإرشادية والإشراف على تنفيذها .  
2-  الإسهام في علاج المشاكل التربوية والسلوكية التي تعاني منها المدرسة .
3- توثيق العلاقة بين البيت والمدرسة .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	تشكيل اللجان
	بداية العام
	اختيار الأعضاء الفاعلين والمؤثرين سلوكيا أو تربويا في الطلاب من المعلمين والطلبة وأولياء الأمور .
	المدير
المرشد
	تشكيل اللجان والمجالس والجماعات الإرشادية بالمدرسة
	1

	عدد الحاضرين حسب محضر الاجتماع 
	بداية العام
قبل عقد الاجتماع
	التأكيد على الأعضاء بالحضور لاجتماعات اللجان حسب الموعد المحدد من قبل إدارة المدرسة بالتنسيق مع المرشد الطلابي
	المدير
المرشد
	حضور الاجتماعات المختلفة

	2

	التوقيع على المحضر وما أسند إليه
	بداية العام
في أول اجتماعا يعقد
	تحديد ادوار ومهام كل عضو في الاجتماع الأول الخاص لكل لجنة 
	المدير
المرشد
	توضيح دور ومهام العضو في كل لجنة
	3

	جدول العمل معتمد من إدارة المدرسة

	 قبل عقد الاجتماع
	يقوم المرشد الطلابي بتحديد جدول العمل  وعرضه على المدير لاعتماده  وتهيئة المكان المناسب للاجتماع 
	المرشد
الأعضاء
	إعداد جدول عمل اجتماع اللجنة

	4

	تنفيذ التوصيات من قبل الأعضاء
التقارير المفصلة
	بعد عقد الاجتماع 
	متابعة تنفيذ التوصيات
حصر التوصيات التي لم يتم تنفيذها ومناقشة الأسباب التي أدت إلى عدم التنفيذ
	رئيس اللجنة
المرشد
	تفعيل التوصيات وتوثيق أسباب عدم التنفيذ
	5


	اسم البرنامج / رعاية الطلاب المعيدين ومتكرري الرسوب

	
	الميزانية
	الطلاب المعيدين ومتكرري الرسوب
	الفئة المستهدفة
	تربوي
	المجال

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	· تحسن المستوى التحصيلي للطلاب والتقليل من التسرب الدراسي نتيجة لحل المشكلات التي  تعيقهم
	1- التعرف على أسباب الإعادة من جميع الجوانب ( صحية – نفسية – اجتماعية – تربوية ) .
2- وضع الحلول المناسبة لمعالجة أسباب الإعادة .
3- المساعدة في رفع المستوى ألتحصيلي لهذه الفئة، وغرس الثقة في نفوسهم لتعويض ما فاتهم خلال السنوات الماضية
4- مساعدة هؤلاء الطلاب على التكيف مع نظام المدرسة 
5- التقليل من نسبة التسرب من المدارس .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	سجل الحصر
	بداية العام الدراسي
	حصر الطلاب المعيدين وعدد سنوات الإعادة في بداية العام الدراسي لطلاب المرحلتين المتوسط والثانوي .
حصر الطلاب الذين لم يتقنوا مهارات الحد الأدنى في نظام التقويم المستمر بالمرحلة الابتدائية .
	المرشد الطلابي
المعلمين
	حصر الطلاب المعيدين
	1

	أساليب الإرشاد ( الجمعي والفردي ) .
	بداية العام الدراسي
	استخدام أساليب الإرشاد ( الجماعي – الفردي ) للتعرف على أسباب الرسوب
	المرشد الطلابي
	دراسة أوضاع الطلاب بشكل فردي أو جماعي 
	2

	النشرات والمطويات التربوية الخاصة بطرق الاستذكار وتنظيم الوقت
	طيلة العام الدراسي
	عمل نشرات تربوية حول طرق الاستذكار الجيد وطرق تنظيم الوقت وتزويد الطلاب وأولياء أمورهم  بصورة منها
	المرشد الطلابي

	عمل نشرات تربوية  حول طرق الاستذكار الجيد وطرق تنظيم الوقت 
	3

	متابعة أوضاع المعيدين من قبل المعلمين من خلال سجلات الدرجات والاختبارات المختلفة 
	طيلة العام الدراسي
	الاجتماع بالمعلمين بصفة مستمرة لمناقشة أوضاع الطلاب وتقديم الخدمات التربوية ( فصول علاجية للمراحل الابتدائية _ مركز خدمات تربوية )وفقا لإمكانات المدرسة
	المعلمين
المرشد الطلابي
	 الاجتماع مع المعلمين لدراسة أوضاع الطلاب المعيدين  وإقامة فصول علاجية 
	4

	سجل دراسة الحالة  .
خطاب الإحالة 

	طيلة العام الدراسي
	إحالة الطالب الذي لم يستفد من برامج المدرسة إلى الوحدة الإرشادية أو أي جهه مناسبة لدراسة حالته
	المرشد الطلابي

	إحالة الطالب إلى الجهات المساندة 

	5


	اسم البرنامج / رعاية الطلاب المتفوقين

	

	
	الميزانية
	الطلاب المتفوقين
	الفئة المستهدفة
	تربوي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	· الاستمرار في التفوق طيلة العام
	1- إبراز أهمية التفوق في الحياة الدراسية بشكل خاص والحياة الاجتماعية بشكل عام
2- تنمية قدرات هؤلاء الطلاب من خلال استخدام الإمكانات المتوفرة في المدرسة .
3- دعم هؤلاء الطلاب وتحفيزهم بأي وسيلة تراها المدرسة مناسبة تهدف الحفاظ على المستوى التحصيلي لهم 
4- إعطاء المتفوق مكانة متميزة في المدرسة .

	شواهد التنفيذ
	م
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	المطويات والنشرات  وبرامج الإذاعة المدرسية
	طيلة العام الدراسي
	إعداد نشرات ومطويات وبرامج إذاعية تبرز أهمية التفوق في الحياة الدراسية بشكل خاص والحياة الاجتماعية بشكل عام 
	المرشد الطلابي
المعلمين
	استخدام شتى الوسائل المتاحة بالمدرسة لإبراز أهمية التفوق 
	1

	أسماء المتفوقين في برنامج الإرشاد أو برنامج معارف
	طيلة العام الدراسي
	حصر الطلاب المتفوقين بعد كل فترة اختبار من خلال الربط والاستيراد من برنامج معارف .
	المرشد الطلابي
	حصر الطلاب المتفوقين
	2

	لوحة الشرف
شهادات التكريم
الإذاعة المدرسية
	بعد كل فترة اختبار
	إبراز صور الطلاب المتفوقين  في لوحة الشرف وتكريمهم على مستوى المدرسة  والإشادة بهم في الإذاعة المدرسية .
	إدارة المدرسة
المرشد الطلابي
المعلمين
	تكريم الطلاب المتفوقين
	3

	صورة من الخطاب متضمن الصور
	نهاية العام الدراسي
	إعداد قائمة مثالية للمتفوقين وصورهم  وإرسالها لإدارة التربية والتعليم لتكريمهم على مستوى المنطقة وفق الضوابط المحددة 
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
	الرفع بأسماء الطلاب المتفوقين للإدارة العامة للتربية والتعليم 
	4

	سجلات جماعة النشاط 
خطابات الموافقة على زيارة من قبل ولي الأمر
	الفصل الدراسي الثاني
	توزيع الطلاب المتفوقين في الجماعات التي تتناسب مع ميولهم بالتعاون مع رائد النشاط .
تنظيم برنامج زيارات للمؤسسات التعليمية بالمنطقة .
	المرشد الطلابي
رائد النشاط
	توجيههم لمجالات النشاط المناسبة
	5


	اسم البرنامج / قائمة المشكلات( متوسط وثانوي )

	

	
	الميزانية
	طلاب المرحلتين المتوسطة والثانوية
	الفئة المستهدفة
	شامل
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	· انخفاض المشكلات الطلابية مقارنة بالعام الماضي
	1- تحديد أهم المشكلات البيئية والصحية والتربوية والنفسية والاجتماعية والمهنية والأسرية لدى الطلاب بالمرحلة المتوسطة والثانوية .
2- وضع الحلول المناسبة لتلك المشكلات .
3- وضع تصور عام عن البرامج التي تحتاجها الطلابي بناءً على نتائج دراسة قائمة المشكلات .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	صورة من الخطة
	الأسبوع الثاني من  بداية العام الدراسي
	إعداد خطة زمنية لتطبيق القائمة على طلاب المدرسة وفقا لإمكانات المدرسة يوضح فيها ادوار العاملين بالمدرسة
	المرشد الطلابي
	إعداد خطة لتطبيق القائمة
	1

	الإرشاد الجمعي
نشرات ارشادية
	الأسبوع الثاني من بداية العام الدراسي
	توضيح أهمية القائمة والهدف من تطبيقها  ومحتويات القائمة وطريقة التطبيق من خلال استخدام أسلوب الإرشاد الجماعي ومن خلال النشرات التربوية
	المرشد الطلابي
معلمي المدرسة
	التوعية بأهمية القائمة وأهدافها ومحتوياتها و أسلوب التطبيق .
	2

	صورة من الجدول
	الأسبوع الثاني من بداية العام الدراسي
	إعداد جدول زمني لعملية التطبيق من قبل المرشد الطلابي بالتنسيق مع إدارة المدرسة .
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
	إعداد جدول زمني لعملية التطبيق
	3

	تقرير بالنتائج
	الأسبوع الثالث
	تطبيق القائمة بعد شرحها للطلاب من خلال استخدام استمارة التفريغ ومتابعة الطلاب أثناء الإجابة
	المرشد
المعلمين
	تطبيق القائمة
	4

	نشرات ومطويات ومحاضرات
	من الأسبوع الثالث إلى نهاية العام
	وضع الحلول التربوية المناسبة لتلك المشكلات بالتنسيق مع إدارة المدرسة والمعلمين
	المرشد
المعلمين
	وضع الخطط العلاجية للمشكلات الشائعة
	5


	اسم البرنامج / الفريق الإرشادي المدرسي

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب 
	الفئة المستهدفة
	شامل
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	تنفيذ العاملين بالمدرسة لمهامهم الإرشادية
	تفعيل دور المعلم الإرشادي والتربوي في متابعة الطلاب
 

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م


	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	محضر تشكيل الفريق
	بداية العام
	تشكيل الفريق الإرشادي المدرسي في بداية العام وفقا للتعاميم المنظمة
	إدارة المدرسة 
المرشد الطلابي 
	تشكيل الفريق الإرشادي 
	1

	خطاب تحديد المهام وتوزيع الطلاب من قبل إدارة المدرسة
	بداية الفصل الدراسي الأول
	تكليف كل عضو بالرعاية والمتابعة التربوية والإرشادية
 لـ ( 30 ) طالباً بالتنسيق مع المرشد الطلابي وتوزيع الطلاب على أعضاء الفريق
	إدارة المدرسة 
المرشد الطلابي 
	 توزيع الطلاب على الأعضاء 
	2

	محاضر الاجتماع للجنة
	طيلة العام الدراسي
	مناقشة أوضاع الطلاب في اجتماعات اللجنة 
	المرشد الطلابي 
المعلمين 
	مناقشة أوضاع الطلاب 
	3

	صورة من البرامج العلاجية
	طيلة العام الدراسي
	التوعية والإرشاد من الناحية التحصيلية والسلوكية 
إعداد خطط علاجية لعلاج المشكلات التي تواجه الطلاب
	المرشد الطلابي 
	وضع الحلول المناسبة لتلك المشكلات 
	4



	اسم البرنامج / رعاية الطلاب ذوي الحاجة المادية

	

	
	الميزانية
	الطلاب ذوي الحاجة المادية
	الفئة المستهدفة
	اجتماعي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	تحسن أوضاع الطلاب من جميع الجوانب ( النفسية – الاجتماعية – الاقتصادية – التربوية ) 
	1- الإسهام في تحقيق أهداف الصندوق الخيري لمكافحة الفقر الذي دعا إليه خادم الحرمين الشريفين.
2 – معالجة أوضاع الطلاب ذوي الحاجات المادية ليستمر ارتباطهم بالمدرسة. 
3- رعاية الطلاب ذوي الحاجة المادية نفسيا واجتماعيا وصحيا بما يحقق تكيفهم داخل المدرسة وخارجها .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	محضر تشكيل اللجنة
	بداية العام الدراسي
	تشكيل لجنة مكونة من ( مدير المدرسة – الوكيل – المرشد الطلابي – مشرف التوعية الإسلامية – معلم مميز )
	المدير
المرشد الطلابي
	تشكيل لجنة مشرفة على المشروع
	1

	برنامج المرشد
سجل الحصر
	طيلة العام الدراسي
	حصر الطلاب ذوي الحاجات المادية وتدوين بياناتهم في سجل خاص حسب الاستمارة المرفقة بالمشروع .
	المرشد الطلابي
	حصر الطلاب ذوي الحاجات المادية .
	2

	بيان التصنيف
	طيلة العام الدراسي
	تصنيف الحالات حسب درجة الحاجة
	المرشد الطلابي
	تصنيف الحالات.
	3

	الإفطار التعاوني
المستلزمات الموفرة من قبل المدرسة
	طيلة العام الدراسي
	تطبيق ما ورد في لائحة الصندوق المدرسي من مصروفات لهؤلاء الطلاب .
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
مشرف التوعية
	تمويل المشروع من قبل إدارة المدرسة .
	4

	كسوة الشتاء
الحقيبة المدرسية
	طيلة العام الدراسي
	توزيع المساعدات على الطلاب المحتاجين بطريقة منظمة وبما يحفظ كرامتهم
	المرشد الطلابي
	مراعاة السرية التامة في تقديم المساعدات
	5

	توثيق المحاضرات
	طيلة العام الدراسي
	حث الطلاب على مساعدة الفقراء وبث روح التنافس في ذلك من خلال إقامة محاضرات حول الموضوع
	المرشد الطلابي
رائد التوعية الإسلامية
	تنمية  مشاعر حب الفقراء ومساعدتهم في نفوس الطلاب
	6


	اسم البرنامج / الإشراف على حضور الطلاب وانصرافهم

	
	الميزانية
	جميع الطلاب
	الفئة المستهدفة
	نفسي ( سلوكي )
	المجال

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	التزام الطلاب باللوائح والأنظمة الدراسية .
انخفاض السلوكيات السلبية التي تحدث قبل بدء الدوام وبعد نهايته .
	1- تعويد الطلاب على اكتساب الاتجاهات الايجابية نحو المدرسة وتنمية الانضباط السلوكي لديهم داخل وخارج المدرسة .
2- تعزيز توافق الطلاب وتكيفهم مع الأنظمة واللوائح المدرسية وتشجيعهم على الالتزام بها .
3- التعرف على  الممارسات السلوكية السلبية التي قد تحدث قبل بدء الدوام الرسمي وبعد نهايته ومعالجتها بأسلوب إرشادي مناسب .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	 محضر الاجتماع
	بداية العام الدراسي
	تشكيل لجنة برئاسة مدير المدرسة وعضوية الوكيل والمرشد واثنين من المعلمين واثنين من الطلاب لإعداد خطة الإشراف اليومي موزعة بالأيام ومحددة بالأماكن وأسماء المشرفين
	المدير - الوكيل
المرشد الطلابي 
المعلمين
	الإشراف على البرنامج وإعداد الخطة
	1

	صورة من قاعدة البيانات
	بداية العام الدراسي
	إعداد قاعدة بيانات تسهل عملية متابعة الطلاب الذين ينتقلون بواسطة النقل المدرسي _ الطلاب الذين ينتقلون بواسطة النقل الخارجي _ الطلاب الذين ينتقلون بواسطة أولياء أمورهم _ الطلبة المجاورين للمدرسة .  
	المرشد الطلابي
	تصميم قواعد بيانات تسهل عملية المتابعة
	2

	
	طيلة العام الدراسي
	فتح البواب المدرسة قبل بدء اليوم الدراسي مع أهمية تواجد أعضاء لجنة الإشراف اليومي مبكرا وعدم إغلاق أبواب المدرسة قبل انصراف أخر طالب 
	المدير - الوكيل
المرشد الطلابي 
المعلمين
	التوجيه المبكر من قبل المشرفين
	3

	نشرات تربوية _ اجتماعات المدرسة 
	طيلة العام الدراسي
	توعية وتبصير أولياء الأمور بأهمية رعاية الأبناء ومتابعتهم والتأكد من دخولهم المدرسة مع بداية اليوم الدراسي وعدم التأخر عليهم بعد نهاية الدوام
	المدير 
المرشد الطلابي
	تحديد دور أولياء الأمور في رعاية الأبناء
	4

	استمارة الحصر 
	طيلة العام الدراسي
	حصر السلوكيات السلبية التي تحدث من بعض الطلاب قبل بدء اليوم الدراسي ومع نهايته واثناء الفسح وأوقات الصلاة
	المدير - الوكيل
المرشد الطلابي 
المعلمين
	رصد السلوكيات السلبية بصفة يومية
	5

	أساليب الإرشاد موثقة ببرنامج إرشاد
	طيلة العام الدراسي
	استخدام أساليب الإرشاد المناسبة والنظريات الإرشادية المختلفة في علاج السلوكيات من بعض الطلاب 
	المرشد الطلابي 

	تحديد الأساليب المناسبة للتعامل مع المخالفات السلوكية 
	6

	اسم البرنامج / رعاية الفروق الفردية

	

	
	الميزانية
	جميع المراحل
	الفئة المستهدفة
	نفسي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	معاملة الطلاب وفقا  لقدراتهم وإمكاناتهم .
تحسن المستوى ألتحصيلي والسلوكي للطلاب .
	1- مساعدة الطلاب على فهم ذواتهم والتعرف على قدراتهم واستعداداتهم .
2- إكساب الطلاب القدرة على بناء وصياغة الأهداف المستقبلية والمهنية في ضوء قدراتهم .
3- حث المعلمين على التعامل مع الطلاب وفقا لقدراتهم وتحقيق مبدأ العدالة أثناء التعامل معهم.

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	نشرات
مطويات
إذاعة
لوحات إرشادية
	طيلة العام الدراسي
	الاستفادة من الوسائل المتاحة بالمدرسة لتبصير وتوعية المجتمع المدرسي بمبدأ الفروق الفردية ( نشرات – مطويات – إذاعة ) 
	المرشد الطلابي
المعلمين
	توعية المجتمع المدرسي بمبدأ الفروق الفردية . 
	1

	بيان بتصنيف الطلاب بناءً على قدراتهم ومواهبهم
	بداية العام الدراسي
	جمع المعلومات للتعرف على مستويات الطلاب والمواهب والقدرات الخاصة  من خلال السجل الشامل والسجل الصحي ونتائج الاختبارات واراء المعلمين
	المرشد الطلابي
	  دراسة مسحية للطلاب 
	2

	رعاية الطلاب على حسب مستواهم وقدراتهم
	بداية كل فصل دراسي
	تزويد المعلم بأهم السمات الشخصية والنفسية والتربوية مع مراعاة السرية 
	المرشد الطلابي
	تزويد المعلم بالمعلومات المتاحة عن ا لطلاب
	3

	سجل النشاط
	طيلة العام الدراسي
	التنسيق مع المعلمين ( المشرفين على جماعات النشاط ) لإعداد وتنفيذ دورات  للطلاب مثل (دورات في الإلقاء _ الرسم_ التجارب)

	المرشد الطلابي
رائد النشاط
المعلمين
	تنمية قدرات الطلاب وتبصيرهم بطريقة تنميتها
	4

	نتيجة الاختبار
	عند الحاجة
	تحليل نتائج الاختبار لتحديد درجة الذكاء وتحديد الميول والاتجاهات. 
	المرشد الطلابي
	تطبيق الاختبارات والمقاييس في حال توفرها
	5


	اسم البرنامج / تنمية الحصانة الذاتية من الانحرافات

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب
	الفئة المستهدفة
	ديني أخلاقي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	  قلة الانحرافات الأخلاقية لدى الطلاب
	تنمية الوازع الديني في نفوس الطلاب وتبصيرهم بخطورة الانحرافات الأخلاقية 


	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	صورة من الخطة
	بداية العام الدراسي
	عمل خطة قابلة للتنفيذ محددا فيها ادوار العاملين بالمدرسة من قبل المرشد الطلابي بالتنسيق مع إدارة المدرسة 
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
	إعداد خطة لتنفيذ البرنامج
	1

	توثيق المحاضرات
نشرات- مطويات-إذاعة
لوحات إرشادية
	طيلة العام الدراسي
	الاستفادة من الوسائل المتاحة بالمدرسة لتبصير وتوعية المجتمع المدرسي بأهمية الرقابة الذاتية للحصانة من الانحرافات ( نشرات – مطويات – إذاعة – محاضرات ....الخ )
	المرشد
مشرف التوعية
رائد النشاط
	توعية المجتمع المدرسي بأهمية الرقابة الذاتية وتنميتها
	2

	محضر الاجتماع
	طيلة العام الدراسي
	 يقوم المرشد بالاجتماع مع المعلمين لحثهم على ربط المواضيع بأهمية الرقابة الذاتية والعمل على أن يكون المعلم قدوة حسنة
	المرشد الطلابي 
المعلمين
	الاستفادة من مواضيع التربية الإسلامية في تنمية القيم الخلقية النبيلة
	3

	برنامج التكريم 
لوحة الشرف 
صور من الجوائز والشهادات
	مرة كل شهر
	حصر الطلاب أصحاب السلوك الحسن وتكريمهم 
	المرشد
الإدارة
	تكريم الطلبة أصحاب السلوك الحسن
	4


	اسم البرنامج / توثيق العلاقة بين البيت والمدرسة

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب وأولياء أمورهم
	الفئة المستهدفة
	اجتماعي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	زيادة عدد أولياء الأمور الذين يزورون المدرسة أو يتصلون عليها
	تحقيق التكامل بين البيت والمدرسة في رعاية الأبناء في رعاية الأبناء في مختلف الجوانب

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	تصوير اللقاء .
إعداد تقريرعن انعقاد الجمعية.
	مره كل فصل دراسي
	التنسيق مع إدارة المدرسة من قبل المرشد لعقد الجمعية بصفة فصلية
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
	عقد الجمعية العمومية للمدرسة .
	1

	سجل الزيارات ببرنامج إرشاد
	طيلة العام الدراسي
	دعوة أولياء الأمور لحضور المناسبات وزيارة المدرسة وخاصة في المواقف الايجابية
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي

	دعوة الآباء للمشاركة في المناسبات المدرسية.
	2

	سجل الزيارات ببرنامج إرشاد
	طيلة العام الدراسي
	استقبال أولياء الأمور الزائرين للمدرسة بكل بشاشة وتقديم المعلومات المهمة عن أبنائهم مع مراعاة السرية في بعض الأمور وذكر الايجابيات قبل السلبيات إن وجدت
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
	الاستقبال الجيد
	3

	صورة من محتويات الحقيبة الإرشادية
	طيلة العام الدراسي
	تزويد أولياء الأمور بنشرات حول ( السلوك المفترض من الطالب _ خصائص النمو ومتطلباتها )
	المرشد الطلابي 
	تقديم حقيبة إرشادية لكل زائر
	4

	توثيق الاتصالات في سجل خاص
	طيلة العام الدراسي
	الاتصال على أولياء الأمور أو استخدام رسائل الجوال للإبلاغ الفوري عن غياب التلميذ عن المدرسة أو إذا لوحظ عليه سلوكا غير مرغوب فيه أو الإشادة والتهنئة بما أحرزه الطالب من انجاز
	الوكيل

	استخدام التقنية الحديثة في التواصل
	5

	اسم البرنامج / التوعية بأضرار التدخين

	
	الميزانية
	جميع الطلاب المتوسطة والثانوية 
	الفئة المستهدفة
	اجتماعي (وقائي)
	المجال

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	   انخفاض عدد المدخنين بالمدرسة
	1- وقاية غير المدخنين من اكتساب هذه العادة الضارة .
2- مساعدة الطلاب المدخنين في الإقلاع عن هذه العادة القاتلة . 

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	خطة برامج التوعية
	طيلة العام الدراسي
	تنفيذ برامج توعوية إعلامية  بكل مدرسة للتوعية باضرار التدخين
	المرشد الطلابي
المعلمين
	إعداد برامج توعويه بإضرار التدخين
	1

	استمارة حصر للطلاب المدخنين
	طيلة العام الدراسي
	الاستفادة من برنامج الإشراف اليومي في حصر الطلاب المدخنين.
الاستنارة برأي المعلمين حول بعض الطلاب .
	المرشد الطلابي
المعلمين
	حصر الطلاب المدخنين في المدرسة 
	2

	توثيق المحاضرات
نشرات- مطويات-إذاعة
لوحات إرشادية
	الفصل الدراسي الأول
	الاستفادة من الوسائل المتاحة بالمدرسة لتبصير وتوعية المجتمع المدرسي باضرار التدخين ( نشرات – مطويات – إذاعة – محاضرات ....الخ )
	إدارة المدرسة
المرشد الطلابي
مشرف التوعية
رائد النشاط
	الاستفادة من الوسائل المتاحة في عملية التوعية 
	3

	برنامج الإقلاع عن التدخين
	طيلة العام الدراسي
	عقد جلسات إرشادية جماعية  وفردية للطلاب المدخنين لمساعدتهم في تنظيم برنامج للإقلاع عن التدخين
	المرشد الطلابي
	تفعيل دور الإرشاد العلاجي
	4

	هدايا
	نهاية كل شهر
	تقديم حوافز مادية ومعنوية لمن اقلع عن التدخين
	إدارة المدرسة
	مكافأة الطلاب المقلعين عن التدخين
	5

	التحويل إلى الجهات ذات العلاقة
	عند الحاجة
	التنسيق مع الجهات ذات العلاقة ( الوحدة الإرشادية – عيادات مكافحة التدخين ) لتحويل الطلاب (المدخنين) اللذين لم تجدي البرامج العلاجية معهم بالمدرسة بعد موافقة ولى الأمر
	المرشد الطلابي
	التحويل للجهات ذات العلاقة
	6

	صورة من خطاب موافقة ولي الأمر على الزيارة
توثيق الزيارة
	في أسبوع مكافحة التدخين
	القيام بزيارات طلابية لعيادة مكافحة التدخين بالمنطقة
	المرشد الطلابي
رائد النشاط
	الزيارات الطلابية
	7


	اسم البرنامج / رعاية الطلاب والمحافظة على صحتهم في فصل الشتاء

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب 
	الفئة المستهدفة
	اجتماعي ( وقائي )
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	-  قلة الحالات المرضية من أثر البرد . 
- ارتداء الطلاب للملابس الشتوية .

	1. تبصير وتنمية الوعي الصحي للمجتمع المدرسي والبيئة المحيطة بالأضرار الناتجة عن
تعرضهم للأجواء الباردة.
2. حثهم على أهمية التدفئة ولبس الملابس الشتوية 
3. توفير المساعدات العينية المخصصة للطلاب ذوي الحاجات المادية من الصندوق المدرسي

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	صورة من النشرات
صور للمحاضرات
	قبل بداية فصل الشتاء
	  الاستفادة من الوسائل المتاحة بالمدرسة لتبصير وتوعية المجتمع المدرسي باضرار التعرض للبرد ( نشرات – مطويات – إذاعة – محاضرات ....الخ )
	المرشد
طبيب
	التوعية بالأضرار الناتجة عن التعرض للبرد
	1

	الاحتفاظ بأسماء التلاميذ المحتاجين
توثيق ماقدم لهم من إعانات كتابيا
	قبل بداية فصل الشتاء
	تفعيل إعانة الطلاب ذوي الحاجات المادية بتوفير كسوة الشتاء باستثمار ما خصص من الصندوق المدرسي
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي

	تقديم المساعدة للطلاب ذوي الحاجة المادي 
	2

	الاحتفاظ بالفواتير
تصوير الفصول قبل وبعد توفير الحاجات الأساسية
	قبل بداية فصل الشتاء
	تزويد الفصول بوسائل التدفئة المناسبة
	رواد الفصول
الإدارة

	تهيئة الفصول 

	3

	عمل محضر
	في الأيام الباردة جدا وأيام الضباب
	إصدار قرار بإيقاف  التمرين الصباحي(( الاصطفاف الصباحي ))  إذا دعت الحاجة لصعوبة الظروف الجوية  .
	إدارة المدرسة

	إيقاف التمارين الصباحية في الأجواء الباردة 

	4

	اختيار الأماكن المناسبة لتأدية الاختبارات وتوثيق الأماكن المختارة  بالصور
	اختبارات الفصل الدراسي الأول
	توفير المكان المناسب  الغير بارد لتأدية الطلاب للاختبارات  وعدم إخراجهم في أماكن غير مهيأة مثل الممرات .
	إدارة المدرسة

	اختيار أماكن مناسبة لتأدية الاختبارات 
	5

	اسم البرنامج / تفعيل قواعد السلوك والمواظبة

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب
	الفئة المستهدفة
	نفسي(سلوكي)
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	   قلة المخالفات السلوكية
	1-تحقيق الانضباط السلوكي لدى الطلاب من خلال الارتقاء بالسلوكيات الحسنة وتعزيزها .
2-الحد من المشكلات السلوكية .
3-التعامل مع مختلف السلوكيات وفق أسس تربوية مناسبة .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	صورة من الخطابات
	بداية العام الدراسي 
	إصدار تعميم منظم لتحديد أدوار العاملين بناء على تعميم القسم بهذا الشأن .
	مدير المدرسة
	تحديد أدوار العاملين بالمدرسة في تفعيل قواعد السلوك والمواظبة
	1

	اللوحات الإرشادية
النشرات – المطويات – الإذاعة
	بداية العام الدراسي
	إبراز اللائحة داخل المدرسة بشتى الوسائل المتاحة .
تزويد الطلاب وأولياء أمورهم بصورة من اللائحة 
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
المعلمين
	توعية المجتمع المدرسي والأسرة بقواعد السلوك والمواظبة
	2

	استمارة متابعة الإشراف اليومي
	طيلة العام الدراسي
	تفعيل برنامج الإشراف اليومي علي حضور الطلاب وانصرافهم وأثناء الفسح وفي الصلاة .
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي
المعلمين
	الإشراف على حضور الطلاب وانصرافهم
	3

	محضر المخالفة
	طيلة العام الدراسي
	تطبيق العقوبة على الطالب المخالف حسب درجة المخالفة
	مدير المدرسة
الوكيل
	تطبيق القواعد بحق الطالب المخالف
	4

	مشاهد من المعلمين
	عند ارتكاب مخالفة
	تفعيل الجانب الايجابي في اللائحة وخاصة طريقة اكتساب الطالب درجات في السلوك يعوض بها الدرجات المفقودة
	المرشد الطلابي
الوكيل
	تعويض الدرجات المفقودة نتيجة ارتكاب المخالفة
	5


	اسم البرنامج / متابعة مذكرة الواجبات للمرحلة الابتدائية والمتوسطة

	

	
	الميزانية
	طلاب المرحلتين الابتدائية والمتوسطة
	الفئة المستهدفة
	تربوي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	التفعيل الايجابي للمذكرة من قبل الطلاب .
متابعة المعلمين للمذكرة وتدوين ملاحظاتهم بها .
متابعة أولياء الأمور للمذكرة وتدوين ملاحظاتهم بها
	1- حث الطلاب على إنجاز الأعمال المدونة في مذكرة الواجبات المنزلية .
2- إكساب الطلاب مهارة تنظيم الأعمال وتنفيذها حسب الأولوية .
3- توثيق العلاقة بين البيت والمدرسة .
4- تعويد الطلاب على تنظيم واحترام الوقت وسرعة الانجاز وعدم التأجيل .


	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	 - صورة من النشرة التربوية  

	بداية العام الدراسي
	إعداد نشرة تربوية عن مذكرة الواجبات وتوزيعها على الطلاب وأولياء أمورهم 
	المرشد الطلابي
ولي الأمر
	عمل نشرة عن أهمية مذكرة الواجبات   
	1

	صورة من النشرة التوضيحية
	بداية  العام الدراسي
	تزويد المعلمين بنشرة توضيحية لدور المعلم في متابعة مذكرة الواجبات وأهمية ذلك .
	مدير المدرسة
المرشد الطلابي 
	إعداد نشرة توضح دور المعلمين في متابعة مذكرة الواجبات
	2

	الجدول المعد لمتابعة المذكرات 
السجل الخاص بالمتابعة اليومية للمذكرات
	طوال العام
	-  إعداد جدول لمتابعة المذكرات وتوزيعه على الفصول .
 -  تدوين الملاحظات في المذكرة للطلاب بصفة عامة وأصحاب الحالات بصفة خاصة 
	المرشد الطلابي
	عمل جدول يومي لمتابعة مذكرة الواجبات 
	3

	نموذج من الإرشادات المعدة

	طوال العام
	إعداد إرشادات حول أهمية المذكرة وأهمية المتابعة توضع بالركن الإرشادي والفصول وممرات المدرسة .
	المرشد الطلابي
	وضع إرشادات تحث الطلاب على أهمية متابعة مذكرة الواجبات وطريقة استخدامها
	4


	اسم البرنامج / رعاية الطلاب متكرري الغياب

	

	
	الميزانية
	جميع الطلاب
	الفئة المستهدفة
	تربوي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	انخفاض نسبة  الغياب عند الطلاب .

	1- التعرف على أسباب الغياب .
2- وضع الحلول المناسبة لمعالجة أسباب الغياب .
3- مساعدة هؤلاء الطلاب على التكيف مع نظام المدرسة .
      4- وقاية الطالب من مخاطر تواجدهم خارج المدرسة .

	شواهد التنفيذ
	وقت التنفيذ
	منظومة العمل المشاركة في التنفيذ
	الإجراء
	م

	
	
	الدور
	المشارك
	
	

	سجل حصر الغياب 
برنامج معارف
	طوال العام
	 يقوم وكيل المدرسة يوميا بحصر الغياب وتدوينه ومتابعة المتغيبين وإبلاغ ولي الأمر بغياب ابنه ومعرفة الأسباب 
	وكيل  لمدرسة
	حصر الطلاب متكرري الغياب 
	1

	سجل تحويلات وبرنامج إرشاد
	طوال العام
	تزويد المرشد الطلابي بأسماء الطلاب متكرري الغياب لخمسة أيام فأكثر بدون عذر
	وكيل  لمدرسة
	تحويل الطلاب متكرري الغياب للمرشد
	2

	صورة من إحالة الطالب من إدارة المدرسة
برنامج إرشاد الحاسوبي
	طوال العام
	الاجتماع مع الطلاب وحثهم على أهمية الحضور إلى المدرسة وإيضاح الآثار السلبية  المترتبة  على الغياب وتوزيع نشرة تربوية توضح ذلك
	إدارة المدرسة
المرشد الطلابي
	متابعتهم وتقديم الخدمات لهم
	3

	صور من خطابات الاستدعاء لولي الأمر
الطرق و الحلول المقترحة
	طوال العام
	استدعاء ولي أمر الطالب الذي تكرر غيابه عن المدرسة لمعرفة أسباب غيابه ووضع الحلول المناسبة للحد من مشكلة الغياب
	المرشد الطلابي
ولي الأمر
	مقابلة أولياء أمور الطلاب متكرري الغياب
	4

	صور من النشرات والدوريات والمطويات
	طوال العام
	إعداد نشرات ودوريات من قبل الجماعة الإرشادية بالمدرسة لنشر الوعي وبيان أهمية الحضور للمدرسة  وثمرة ذلك الحضور
	المرشد الطلابي
جماعة التوجيه والإرشاد
	استثمار الوسائل المتاحة للتوعية
	5

	اسم البرنامج / رعاية الطلاب المتأخرين عن الطابور الصباحي

	

	
	الميزانية
	الطلاب المتأخرين عن الطابور الصباحي
	الفئة المستهدفة
	تربوي
	المجال

	

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الأهداف

	الحضور المبكر للمدرسة من قبل هذه الفئة
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